REPUBLIKA HRVATSKA

MEDIMURSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA DONJA DUBRAVA

40328 Donja Dubrava, Krbulja 21
KLASA:112-02/25-01/15
URBR0J:2109-119-25-01-1

Donja Dubrava, 24. studenoga 2025. godine

PREDMET: Objava natjetaja na oglasnoj plodi i mreznim stranicama 3kolske ustanove i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje

Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 — RUSRH,152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), €lanka 6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno—tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj 3koli (Narodne novine
broj 40 /14, 71/25, 74/25), €lanka 13. Pravilnika o radu Osnovne $kole Donja Dubrava te ¢lanka 6. i 7.
Pravilnika o zapo§ljavanju Osnovne $kole Donja Dubrava (u daljnjem tekstu: Pravilnik)

ravnateljica Osnovne $kole Donja Dubrava raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Operativni djelatnik/djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu - 1 izvr3itelj/ica, na neodredeno
puno radno vrijeme — 40 sati tjedno, uz uvjet probnog rada u trajanju predvidenom ¢l. 25.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama

Mjesto rada: Osnovna $kola Donja Dubrava, Krbulja 21, Donja Dubrava

Na natjedaj se mogu javiti mudke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. i 69/17.). lzrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje, koriste se
neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Uz op¢i uvjet prema Zakonu o radu, posebni uvjeti propisani Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj koli (Narodne novine
broj 40 /14, 71/25, 74/25), €lankom 10. Pravilnika o radu te lankom 7. stavkom 3. tocki 6. Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta Osnovne $kole Donja Dubrava su:

- zavriena Cetverogodi¥nja srednja ¥kola (razina 4.2. prema HKO)

- zavrien Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zadtitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (dalje: Program obrazovanja)

Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zadtitu moZe obavljati i osoba koja nema
zavréen Program obrazovanja, ali ga je duZna zavrsiti u roku od Sest mjeseci od dana zasnivanja radnog
odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom prestaje radni odnos istekom zadnjeg dana roka za
stjecanje Programa obrazovanja.




Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u $koli ne moZe zasnovati osoba koja je
pravomocno osudena za neko od kaznenih djela navedenih u ¢l. 106, st. 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli. Radni odnos u $koli ne moZe zasnovati ni osoba protiv koje se
vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢l. 106. st. 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.

U prijavi na natjecaj kandidati moraju navesti svoje osobne podatke (osobno ime, adresu stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela te e-mail adresu (na koju e biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu procjene odnosno testiranja) te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz pisanu i vlastoru¢nu potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti ( u izvorniku, ovjerenoj preslici
ili elektroni€kom zapisu):

e Zivotopis

e dokaz o steenoj strunoj spremi zavriena ¢etverogodi$nja srednja $kola (razina 4.2. prema
HKO)

e dokaz o drzavljanstvu

e uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju o obrazovanju u osnovnoj | srednjoj Skoli, ne starije od dana raspisivanja
natje¢aja

e elektroni€ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

e dokaz o zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu za$titu u odgojno-obrazovnim ustanovama, ukoliko ga osoba
posjeduje

Kandidati koji ¢e pravodobno dostaviti potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama (u
izvorniku, ovjerenoj preslici ili elektronitkom zapisu) i ispunjavaju uvjete natjecaja duZni su pristupiti
procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o zapo3ljavanju OS Donja Dubrava
objavljenog na mreZnim stranicama $kole:

ravilnik-o-zaposljavanju-os-donja-dubrava/

Procjena odnosno testiranje kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja vriit ¢e se iz poznavanja
odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnika o nadinu postupanju
odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava uéenika te prijave
svakog kréenja tih prava nadleZnim tijelima, Pravilnika o kuénom redu O3 Donja Dubrava i Protokola o
kontroli ulaska i izlaska u 3kolskim ustanovama (MZOM, sijeanj 2025.).

Datum i vrijeme odrzavanja testiranja poslat ¢e se kandidatima na e-mail adrese koje su napisane u

prijavi. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjeca;.




Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), &lanku
48. f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
te Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duZne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava

prednosti: https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanie/Popis
%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavanju.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava

prednosti: https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%207Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama u mjeri u kojoj je to potrebno za provodenje natje¢ajnog
postupka odnosno kasniju objavu ishoda natjeéaja sukladno vaZeéim propisima o za&titi osobnih
podataka.

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Osnovne Skole Donja Dubrava te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja dostavljaju se postom
ili neposredno na adresu:

Osnovna $kola Donja Dubrava, Krbulja 21, 40328 Donja Dubrava

s naznakom : , Za natjecaj - operativni djelatnik/djelatnica za sigurnost i civilnu zadtitu”

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijedteni putem mreZne stranice ¥kolske ustanove
https://os-donja-dubrava.skole.hr/natjecaji/oglasi-za-posao/ u roku od 15 dana od dana sklapanja
ugovora o radu s odabranim kandidatom.




U slucaju da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeteni i prema ¢lanku 20. stavku 4. Pravilnika o
zaposljavanju.

lzvornike ili ovjerene preslike isprava dostavljenih na natje¢aj kandidati mogu preuzeti osobno u
tajnistvu Skole nakon objave rezultata natjecaja. Kandidati koji ne preuzmu isprave u roku od 15
dana, isprave ce biti poslane postom.

Natjecaj je objavljen 24.11.2025. godine, a vrijedi do 2.12.2025. godine.




